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SECÇÃO VII 

FORMAÇÃO DO PESSOAL 

O CCAC tem vindo a atribuir grande importância à formação do pessoal. 

Em 2025, o CCAC realizou sessões de sensibilização sobre a conjuntura nacional 

e acções de formação de diversos tipos, no sentido de solidificar a construção da 

equipa e a capacidade profissional dos trabalhadores, bem como de ampliar a sua 

visão, consolidando os seus alicerces para a promoção dos trabalhos relativos à 

integridade. 
 

I. Reforço do conceito geral de segurança nacional do pessoal 

Para consolidar e aprofundar ainda mais a compreensão e os conhecimentos 

do pessoal sobre o conceito geral de segurança nacional, o CCAC organizou, em 

2025, uma visita à Exposição sobre a Educação da Segurança Nacional, 

permitindo ao pessoal aprender e compreender de forma mais abrangente a 

essência do conceito geral de segurança nacional, elevando assim a consciência 

e o sentido de responsabilidade de todo o pessoal na defesa da segurança 

nacional. 

Além disso, o CCAC organizou também uma visita à exposição temática 

“Pela Libertação Nacional e pela Paz Mundial – Exposição do 80.º Aniversário 

da Vitória na Guerra de Resistência do Povo Chinês contra a Agressão Japonesa 

e na Guerra Mundial Antifascista” para o pessoal, por forma a aprofundar a sua 

compreensão e conhecimento sobre aquele período histórico, reforçando o 

sentimento patriótico. 
 

II.  Elevação da capacidade profissional do pessoal 

Face ao modus operandi criminoso cada vez mais dissimulado e em 

constante evolução, o CCAC tem vindo a atribuir alta importância e a empenhar-
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se na elevação do nível de desempenho na execução da lei e dos conhecimentos 

profissionais do pessoal. Para o efeito, o CCAC organizou de forma dinâmica a 

participação, presencial e virtual, do pessoal em diversos tipos de acções de 

formação e workshops organizados por várias organizações internacionais e 

regionais, nomeadamente em acções de formação ou workshops organizados 

pela Associação Internacional de Autoridades contra a Corrupção (IAACA), pela 

Rede Operacional Global de Autoridades contra a Corrupção (GlobE Network), 

pelo Instituto Internacional do Ombudsman (IOI) e pela Associação do 

Ombudsman Asiático (AOA). 

Para alargar ainda mais a visão profissional do pessoal e reforçar a sua 

capacidade prática, em 2025, o CCAC enviou pessoal à Comissão Independente 

contra a Corrupção (ICAC) de Hong Kong e à Academia Internacional contra a 

Corrupção de Hong Kong para participar em acções de formação profissional. 

Em simultâneo, foi destacado pessoal para frequentar um curso temático no 

Colégio da Polícia de Zhejiang, a fim de aprofundar os conhecimentos sobre o 

desenvolvimento nacional e elevar as técnicas de investigação criminal, com 

vista a melhor responder aos crimes de corrupção e a aumentar a eficiência na 

execução da lei. 

No ano em análise, o CCAC organizou proactivamente pessoal para 

participar, consoante a sua disponibilidade, em acções de formação ou em 

actividades subordinadas a diferentes temáticas, nomeadamente na formação 

interna sobre “Aperfeiçoamento de técnicas de projecção vocal e de dobragem” 

destinada ao pessoal da área de divulgação e sensibilização, no sentido de 

reforçar o profissionalismo dos materiais de divulgação auxiliares, 

designadamente vídeos publicitários, materiais didácticos animados e gravações 

publicitárias, produzidos pelo CCAC. 
  


